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JUIN 2026.

Arrêt sur image en fin de parcours, avec un regard rétrospectif sur les cinq années écoulées depuis la présentation du 
programme de législature en 2021. Une législature marquée, en cours de mandat, par le départ de Monsieur Thierry 
Genoud, en charge des bâtiments et de l’urbanisme, remplacé en avril 2024 par Monsieur Yves Froidevaux à l’issue d’une 
élection complémentaire. Si la composition de l’équipe a évolué, la dynamique collective et la trajectoire des projets sont, 
elles, restées intactes.

Ce bilan de fin de législature est l’occasion de mesurer le chemin parcouru, de rendre compte des engagements tenus, 
des projets conduits à terme. Certains ont été réorientés et d’autres, initiés au cours de ce mandat, se poursuivront au-
delà de 2026. 

Car l’action municipale est par nature en mouvement constant — certaines priorités s’ajustent, de nouvelles réalités 
émergent, et c’est précisément cette capacité d’adaptation qui garantit la solidité du cap.

Si les projets évoluent, les valeurs qui animent la Municipalité demeurent immuables : servir l’humain en plaçant au cœur 
de sa mission la proximité, le respect, le dynamisme, l’efficience et la créativité comme leviers de l’innovation.

Gland - La Ville des Idées incarne cet état d’esprit. Les deux grands piliers que représentent la démarche Smart City et la 
Stratégie climatique ont marqué de leur empreinte la grande majorité des projets initiés au cours de cette législature — de 
leur conception à leur réalisation — pour mieux répondre aux défis environnementaux et aux besoins d’une ville en pleine 
croissance.

La Municipalité

LES PERSPECTIVES.

Vous l’aurez constaté au fil de ce bilan, de nombreux projets ont été menés à bien au cours de cette législature 2021-
2026 : le réaménagement du Vieux-Bourg, inauguré le 9 mai 2026, la modernisation du centre sportif « En Bord », 
l’agrandissement des collèges de Grand-Champ et de Mauverney, la création de la première rue cyclable de la région, 
ou encore le déploiement du quartier La Combaz avec ses 97 logements à loyer accessible. D’autres projets sont à bout 
touchant, comme la parcelle 563 et son futur Tiers-lieu, tandis que certains chantiers — le Plan d’affectation communal, 
le quartier Gare Sud — poseront les bases de la prochaine législature.

La Municipalité tire un bilan positif de ce mandat. Grâce à des finances saines et à une bonne collaboration avec le Conseil 
communal, que nous remercions pour son soutien constant, les projets de développement et d’assainissement de nos 
infrastructures ont pu être conduits avec sérénité et ambition.

La participation des habitantes et habitants aux décisions et grands projets de la Ville demeure un élément fondamental 
pour concevoir ensemble une ville qui vous ressemble et qui réponde à vos véritables besoins. Cette dynamique, incarnée 
notamment par des dispositifs tels que le Budget participatif et la plateforme Gland Participe !, continuera de guider notre 
action.

Le nouveau processus de pilotage de projets au sein de l’Administration (PMO) et la Stratégie climatique s’affirmeront 
comme des principes directeurs appliqués à l’ensemble des projets de la Ville, pour intégrer pleinement le concept global 
de Ville des Idées dans chaque décision, à tous les échelons.

Osons enfin rêver Gland au-delà de cet horizon 2026 : une ville où le développement harmonieux préserve l’équilibre entre 
le construit et les espaces libres, où la culture, le sport, la jeunesse et le lien social irriguent chaque quartier, et où la 
mobilité douce trace chaque jour un peu plus le visage d’une ville innovante, durable et solidaire.

La Municipalité
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LES GRANDS 
PROJETS Bilan des 7 principaux projets menés au cours 

de cette législature.  

RÉAMÉNAGEMENT DU VIEUX-BOURG
Le réaménagement du Vieux-Bourg a transformé le centre historique en un quartier vert, 
convivial et vivant. Ce projet d’envergure a mobilisé de nombreux acteurs au sein de l’Ad-
ministration communale ainsi que près de 50 mandataires externes. Avec 80 nouveaux 
arbres et des aménagements paysagers sur les parcelles communales, la nature trouve 
désormais une place centrale au cœur de la ville, au bénéfice des habitants et des com-
merces. De nouveaux espaces de vie renforcent la cohésion sociale et améliorent le cadre 
de vie au quotidien. Parallèlement, le réseau d’eau potable a été renouvelé, les réseaux 
des eaux claires et usées ont été séparés et leurs canalisations remplacées. L’éclairage 
public a également été entièrement rénové. Les propriétaires des réseaux tiers ont, eux 
aussi, renouvelé tout ou partie de leurs équipements. Ce chantier a fait l’objet d’un suivi 
attentif et d’une communication soutenue durant trois années de travaux, afin de tenir 
compte des riverains et des usagers jusqu’à son inauguration le 9 mai 2026.
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LES GRANDS PROJETS

VILLE DES IDÉES – SMART CITY
Depuis 2020, la Ville de Gland a pris un tournant particulièrement innovant suite à une 
motion déposée au Conseil communal intitulée « Un projet Smart City pour une Ville de 
Gland plus efficiente, plus confortable et plus durable à l’aide des nouvelles technologies 
de l’information ». Fruit d’un large sondage, d’une étude comparative et d’une mobilisa-
tion des services de l’Administration, le plan d’action « Ville des Idées - Smart City » s’est 
déployé de juin 2023 jusqu’à son aboutissement le 4 juin 2026. Parmi les 50 projets, 20 
ont déjà été mis en œuvre, 15 sont en cours et 2 sont prévus pour les prochaines années, 
témoignant de la dynamique de ce projet résolument tourné vers l’avenir.

STRATÉGIE CLIMATIQUE
Finalisée dès 2022, la première version du plan climat a permis de fixer la stratégie clima-
tique de la Municipalité. Ainsi, 7 domaines ont été identifiés afin de réduire les émissions 
de carbone tout en prévoyant des mesures d’adaptation aux changements climatiques en 
cours et à venir. Un plan d’action a été mis en place en conséquence fin 2025, accompagné 
d’une communication des mesures phares. Les indicateurs ont également été révisés et 
une partie d’entre eux est maintenant consultable sur le site internet de la Ville. Ils seront 
étoffés afin d’incorporer le suivi des mesures d’adaptation et la sauvegarde de la biodi-
versité, et un second bilan carbone est prévu en 2026.
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LES GRANDS PROJETS

POLITIQUE DE LA PETITE ENFANCE
La Ville de Gland, avec le soutien de la Fondation Radix et son programme Primokiz, a 
concrétisé sa politique de la petite enfance axée sur l’encouragement et la prévention 
précoces pour garantir l’équité, de la naissance à l’entrée à l’école. Les actions clés com-
prennent le recensement des ressources existantes et nécessaires pour les 0-5 ans, la 
vérification d’un soutien effectif aux familles à tous les niveaux (santé, accueil, éducation, 
formation des parents, aménagement d’espaces pour les enfants et accès à un encou-
ragement précoce de compétences linguistiques), la mise en réseau semestrielle des 
professionnels de la petite enfance, la mise en place de prestations pour favoriser un en-
couragement précoce et le développement d’un guichet unique numérique pour faciliter 
l’accès des familles aux services et au soutien à la parentalité. 

RÉFLEXION SUR LES TRANSPORTS URBAINS DE GLAND (TUG)
Afin d’adapter les Transports Urbains de Gland (TUG) aux besoins des usagers et à la 
croissance de la Ville, une étude a été menée pour déterminer les meilleures modifica-
tions possibles du réseau en tenant compte des spécificités locales. La Ville a également 
testé le transport à la demande avec la navette Cristal, qui a circulé pendant 6 semaines 
en libre accès sur le territoire. Cet essai a permis de tester son adaptabilité au terri-
toire glandois et constitue un premier pas vers son éventuelle homologation en Suisse. 
D’autres alternatives sont étudiées en parallèle.
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LES GRANDS PROJETS

PARCELLE 563
La Ville de Gland prépare un projet emblématique sur la parcelle 563 qu’elle a acquise en 
2021. Le premier volet du projet est le rassemblement de l’Administration dans l’ancien 
bâtiment WWF et la création d’un guichet unique facilitant les démarches administratives 
de la population. Le second volet correspond à la construction d’un nouveau bâtiment 
Tiers-lieu comprenant une bibliothèque communale et scolaire, un café ouvert à tous, des 
espaces de travail, un atelier de réparation et un beau parc arboré.

AGRANDISSEMENT DES COLLÈGES DE GRAND-CHAMP ET DE MAUVERNEY
L’agrandissement des collèges de Grand-Champ et de Mauverney a franchi plusieurs 
étapes importantes ces dernières années. Les travaux de surélévation du bâtiment Mau-
verney C ont en effet été finalisés à la fin de l’année 2023, les études pour la rénovation et 
mise aux normes énergétiques des bâtiments A et B sont toujours en cours. Le collège de 
Grand-Champ a également été surélevé, rénové entièrement et adapté aux standards éner-
gétiques actuels. Les travaux sont terminés et les élèves occupent les nouveaux locaux de-
puis la rentrée scolaire 2025/2026. Le dossier de mise à l’enquête pour le réaménagement 
de la cour de Grand-Champ a quant à lui été déposé en décembre 2025, avec un démarrage 
du chantier prévu d’ici l’automne 2026. Ces projets visent à offrir des infrastructures mo-
dernes et adaptées aux besoins des nouveaux élèves attendus à l’horizon 2034.
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TRAVAILLONS MAIN DANS LA MAIN
La Ville s’est engagée dans une approche globale du service public dans le cadre de cette législature. Elle s’articule autour 
de la co-construction de l’espace public, où sécurité physique et bien-être s’entremêlent, et d’une transition numérique 
performante. En impliquant activement les citoyens et en renforçant les synergies entre les différents acteurs locaux, la Ville 
a tissé un réseau de confiance, au bénéfice de tous les Glandois.

ADMIN 2.0
L’Administration a amorcé une transition significative vers la numérisation de ses 
processus. Les collaborateurs ont été dotés de nouveaux outils interconnectés 
destinés à la gestion des dossiers des habitants, à la gestion financière et 
comptable ainsi qu’au traitement dématérialisé des factures fournisseurs. Les 
données du système d’information territorial ont été intégrées au Géoportail 
régional CartoLaCôte et le déploiement d’un système centralisé de gestion des 
accès aux bâtiments communaux a été engagé. Pour la population, la réalisation 
la plus visible concerne la mise en place du guichet virtuel, une plateforme en 
ligne offrant une large gamme de prestations communales, de manière simple 
et sécurisée.

BUDGET PARTICIPATIF
Un des premiers projets de co-construction de la Ville donnant un véritable 
pouvoir d’action aux habitants, le Budget participatif s’est concrétisé en 2024. 
Grâce à un processus de démocratie participative novateur via la plateforme en 
ligne Gland Participe !, les Glandois ont retenu 3 projets parmi les 10 proposés. 
Parmi eux figure le Lake House, qui a été inauguré en janvier 2026. La couverture 
des terrains de basket des Perrerets et le Café Librairie sont quant à eux en 
phase d’étude ou de mise en œuvre.

RENFORCEMENT DE LA SÉCURITÉ ET DU CLIMAT DE CONFIANCE 
L’organisation sécuritaire de la Ville a été repensée dans son ensemble afin 
de garantir aux habitants des lieux sûrs et agréables à vivre. Une enquête sur 
la qualité de vie et la sécurité publique à Gland conduite entre 2018 et 2021 a 
souligné le besoin de développer le climat de confiance et de sécurité en ville. 
Le groupe sécurité publique de la Ville de Gland voit sa structure renforcée pour 
2026 avec l’entrée en fonction de gendarmes-îlotiers affectés exclusivement au 
territoire communal, afin de contribuer au développement d’une approche de 
résolution de conflits adaptée aux besoins de la population. 

AXE 1



PLATEFORME POUR L’EMPLOI JEUNESSE
Avec le dispositif Activ’Emploi, les jeunes citoyens de 16 à 25 ans sont mis 
en lien avec des services communaux proposant des emplois ponctuels pour 
acquérir une expérience professionnelle, comprendre le fonctionnement de 
l’Administration communale et obtenir une rémunération. Parallèlement, 
une conseillère accompagne environ 60 jeunes par an désormais, avec un 
taux de succès de 70 % vers l’emploi ou la formation. Afin de créer une étape 
intermédiaire entre Activ’Action et le monde de l’entreprise, l’atelier-boutique 
d’insertion socioprofessionnelle Café-Boulon a été inauguré le 1er octobre 2025. 
Il emploie 6 stagiaires encadrés par une maîtresse socioprofessionnelle pour 
rénover des meubles et objets voués à la déchèterie, créant ainsi un pont concret 
vers le monde professionnel.

POLITIQUE RH 
Élément central de la politique RH de la Ville, la révision du règlement du personnel 
est menée avec la commission du personnel et un syndicat. Ce projet progresse 
activement avec, notamment, un accompagnement prévu en 2026 concernant la 
grille salariale. L’embauche d’une assistante RH a permis aux deux généralistes 
RH de se concentrer sur le développement stratégique et l’accompagnement 
des collaborateurs afin que l’Administration puisse continuellement améliorer 
ses prestations en matière de ressources humaines. Le pôle médecins et autres 
spécialistes de la sécurité au travail (MSST) a été renforcé avec des formations 
en premiers secours dispensées à un nombre plus important de collaborateurs, 
et le réseau de défibrillateurs a été étendu à neuf unités sur le territoire. Depuis 
octobre 2025, la sécurité des chantiers est internalisée, renforçant la coordination 
interservices pour une gestion plus efficace des risques.
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Plantation à la Pépinière – 2025
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DESSINONS ENSEMBLE NOTRE VILLE
La Ville a investi dans les infrastructures sportives, la gestion des déchets et la mobilité douce. Grâce à l’exercice du droit 
de préemption, la Commune a anticipé ses besoins futurs en transformant des opportunités immobilières en projets d’intérêt 
public, garantissant ainsi un développement urbain maîtrisé et durable. Une politique du logement ambitieuse a également 
été déployée avec un plan de mesures visant à accompagner un développement harmonieux de la densification, produire des 
logements d’utilité publique, créer de nouveaux sites emblématiques et servir les besoins spécifiques de la population. La mise 
à l’enquête du Plan d’affectation communal, qui règle le mode d’utilisation du sol sur l’ensemble du territoire, constituera 
une étape importante pour dessiner ensemble notre ville.

AGRANDISSEMENT DU CENTRE SPORTIF « EN BORD »
La Municipalité a mené avec ambition le projet de rénovation et d’extension 
du centre sportif « En Bord » entre 2022 et 2024. Le site bénéficie désormais 
d’installations modernes : pumptrack, deux terrains de padel couverts, skate-
park agrandi, terrains de beach-volley rénovés, zone de street-workout, mise aux 
normes du stand de tir, création d’un parcours de cyclocross éclairé, ainsi qu’un 
éclairage LED optimisé des terrains de football. L’agrandissement, officiellement 
achevé et inauguré en 2024, illustre l’engagement de la Municipalité pour offrir 
des infrastructures sportives de qualité à toute la population.

GARE SUD
Le plan d’affectation Gare Sud pose les bases de planification pour l’accueil de 
lieux de rencontre, de commerces et de logements dans le quartier. Labellisé 
initialement Site 2000 watts, le projet évolue vers le label SNBS Quartier qui 
évalue 30 critères dans les domaines de la société, de l’environnement et de 
l’économie. Une démarche participative et une analyse de la structure juridique 
et financière du projet sont les prochaines étapes d’études avant la finalisation 
de cette planification. Toutefois, le préavis relatif à ces thématiques a fait l’objet 
d’un référendum ayant abouti. Dans l’intervalle de la votation populaire associée, 
les études prévues dans le préavis sont donc suspendues.

DIAGNOSTIC DES ESPACES PUBLICS ET CHARTE 
DES AMÉNAGEMENTS EXTÉRIEURS SUR FONDS PRIVÉS
Le diagnostic des espaces publics s’inscrit dans la volonté municipale de 
multiplier les lieux conviviaux, d’amener la nature en ville et d’améliorer la qualité 
de vie des habitants. Il a permis de comprendre les freins liés à l’urbanisme dense 
et d’identifier des actions pour rendre certains lieux plus accueillants, vivants et 
résilients face au changement climatique. Ce travail a conduit à la création de la 
Charte des aménagements extérieurs sur fonds privés, un cadre visant à réduire 
les îlots de chaleur, optimiser la gestion de l’eau, accroître la biodiversité et 
préserver la qualité de vie. Outil d’aide pour les permis de construire, elle oriente 
les services communaux et professionnels vers un paysage urbain harmonieux 
et diversifié à Gland.

AXE 2

REQUALIFICATION DU CHEMIN DE LA CRÉTAUX 
ET DE LA RUE DU PERRON « NORD »
Ce projet complète les aménagements réalisés en 2017 sur la Place de la 
Gare et le passage inférieur piéton-cycliste. Depuis l’inauguration en 2023, les 
riverains bénéficient d’un cadre de vie amélioré grâce à la réduction du trafic et la 
modération de la vitesse. La création de trottoirs sécurisés et l’instauration d’une 
zone de rencontre offrant une priorité claire aux piétons rendent les déplacements 
plus agréables. Les aménagements paysagers, la végétalisation et la fontaine 
apportent confort visuel et fraîcheur, participant au bien-être quotidien. Enfin, la 
sécurisation accrue du stationnement pour les deux-roues et la modernisation 
des arrêts de bus optimisent l’organisation et la fluidité du quartier, renforçant 
la qualité de vie des habitants.



RUE DU COLLÈGE 4 
- LOGEMENTS ACCESSIBLES ET MAISON DE LA JEUNESSE
Ce projet s’est concrétisé avec 19 nouveaux logements dont 9 en propriété par 
étage (PPE) sur Droit Distinct et Permanent (DDP) et 10 à loyer accessible 15 % 
au-dessous du prix du marché neuf. La PPE sur DDP, modèle encore peu répandu 
et innovant, a permis aux primo-acquérants glandois d’accéder à la propriété à 
des prix attractifs. En son rez, cet immeuble accueille depuis mars 2026 la Maison 
de la Jeunesse, qui abrite notamment la Pause-déj’, les Devoirs accompagnés 
ainsi que des permanences des Travailleurs sociaux de proximité et une antenne 
du Centre de rencontres et de loisirs. Cet immeuble s’inscrit également dans la 
politique de durabilité de la Ville en bénéficiant du label Minergie-P.
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QUARTIER LA COMBAZ
La Municipalité a accompagné le déploiement du plan d’affectation La Combaz, 
un quartier intergénérationnel et socialement mixte. Le quartier compte ainsi 
20 % de surfaces de logements à loyer accessible, réalisés en partenariat avec 
les propriétaires, un nouveau restaurant, une nouvelle salle communautaire, 
une douzaine d’appartements adaptés avec accompagnement (LADA), un centre 
d’accueil temporaire (CAT) et une crèche. Une association de quartier a vu le 
jour en 2025 à la suite du programme d’accompagnement mis en œuvre en 
partenariat avec les propriétaires. L’année 2026 clôt le développement de La 
Combaz avec la mise en location d’un immeuble à la Rue de la Paix 3. Au total, 
le quartier apporte 97 logements à loyer accessible, dont 12 LADA.

AXE 2

NOUVELLE DÉCHÈTERIE MODERNE ET ÉVOLUTIVE
La nouvelle déchèterie de Gland, inaugurée le 17 juin 2022, marque une avancée 
majeure pour la gestion des déchets dans la Commune. Depuis son ouverture, 
une ressourcerie a été créée sur le quai de chargement, permettant aux habitants 
de déposer ou de reprendre des objets encore utilisables, favorisant ainsi la 
réutilisation et limitant le gaspillage. En 2025, le Café-Boulon a pris place au 
premier étage, combinant action socio-éducative et valorisation des déchets 
encombrants. Cette initiative renforce la politique locale de gestion durable des 
déchets, alliant innovation sociale et respect de l’environnement, et s’inscrit 
pleinement dans la stratégie globale de développement durable de la Ville.

1er août – 2024
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FAISONS RAYONNER LA VILLEAXE 3
L’engagement de la Ville à tisser du lien social, valoriser sa richesse culturelle et sportive, et rendre l’information accessible 
à tous, a été important au cours de cette législature. Grâce à une stratégie digitale innovante, des événements fédérateurs 
et l’optimisation des infrastructures culturelles, Gland vibre au rythme de ses habitants, de ses associations et de ses artistes. 

PLATEFORMES DE VISIBILITÉ DIGITALE
Pour valoriser la vie culturelle et sportive locale, la Ville de Gland a lancé trois 
plateformes digitales. Sors.gland.ch, le site dédié à la promotion de la vie culturelle 
offre une visibilité aux artistes, écoles et associations tout en proposant un agenda 
et les actualités des manifestations organisées sur le territoire communal. 
Biblio.gland.ch, a permis d’améliorer considérablement le lien avec le public en 
centralisant les inscriptions, la recherche de documents sur le catalogue en ligne 
et le suivi des actualités de la bibliothèque. Bouge.gland.ch complète ce dispositif 
en répertoriant le calendrier complet des activités sportives et infrastructures 
de la Ville pour accompagner les Glandoises et les Glandois vers un mode de 
vie plus actif.

FESTIVITÉS DE FIN D’ANNÉE
Un nouveau projet culturel, faisant du sens et du lien avec la thématique de 
l’éclairage, également focalisé sur la période de la fin de l’année et ses festivités, 
a vu le jour en 2024 avec les FOLG (Festivités Ombre et Lumière à Gland). Durant 
six semaines, un programme d’événements et d’animations a permis de créer du 
lien et de valoriser acteurs culturels, associations, commerçants et habitants. Ces 
rendez-vous festifs et conviviaux ont été accompagnés d’installations poétiques 
et lumineuses transformant ainsi l’ambiance de la Ville afin d’illuminer l’hiver, 
valoriser la créativité locale et rassembler autour d’expériences partagées.
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AXE 3

EXPLOITATION DES ESPACES CULTURELS DE GRAND-CHAMP
Le complexe culturel de Grand-Champ a renforcé sa pluridisciplinarité en 
faisant de la Salle des Colonnes (dite Salle d’expositions) un véritable deuxième 
espace culturel vivant, complémentaire à celui du Théâtre, et servant au mieux 
les événements de la saison culturelle et ceux des associations. Équipements 
vidéo, d’exposition, rénovation des éclairages, mise en place de système 
d’obscurcissement, équipement technique de spectacle, mobilier adapté : 
les qualités et la polyvalence de cette salle sont mises en valeur au gré des 
propositions.

1er août – 2024
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AXE 4
La Ville s’est affirmée comme un acteur fort du développement économique local et de l’innovation durable. En agissant comme 
facilitatrice, la Municipalité soutient activement ses commerçants, sécurise les services aux familles et transforme le territoire 
en un laboratoire de l’économie de demain. Entre convivialité des marchés et audace écologique, Gland bâtit un modèle 
économique où vitalité rime avec responsabilité.

RENFORÇONS NOTRE ATTRACTIVITÉ ÉCONOMIQUE ET COMMERCIALE

MARCHÉ LOCAL VIVANT ET MANIFESTATIONS EN PLEINE EXPANSION
Le marché local de Gland est devenu un lieu de rassemblement populaire et 
dynamique. Il met à l’honneur l’artisanat local, notamment au sein du marché de 
Noël qui propose également des stands de nourriture. Cette popularité du marché 
s’inscrit dans une tendance générale de forte attractivité des manifestations 
sur le territoire glandois. La Ville connait en effet un développement important. 
Elle soutient et propose de nombreuses manifestations à large rayonnement, 
contribuant à mettre en lumière les acteurs locaux et les richesses du patrimoine 
régional.

REVENU DE TRANSITION ÉCOLOGIQUE (RTE) 
Initiative pionnière au niveau communal, le RTE vise à soutenir des projets à fort 
impact écologique et social. Avec un soutien financier allant jusqu’à CHF 70’000.- 
sur une année par projet, le RTE favorise de nouvelles initiatives et renforce le 
dynamisme économique de la Ville. Après un appel à candidatures lancé en 
décembre 2024, la réception et l’étude de onze candidatures, le RTE a été accordé 
à trois projets emblématiques de l’économie de demain. Gland affirme ainsi son 
rôle de territoire d’expérimentation, engagée dans la recherche d’alternatives à 
l’économie traditionnelle, où prospérité et durabilité avancent main dans la main.
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ACHAT D’UN LOCAL COMMERCIAL À L’ALLÉE WALDO 2
Les locaux de l’Allée Waldo 2 à Gland, inoccupés depuis quelques années, ont 
été identifiés comme compatibles à l’accueil de jour des enfants. L’Association 
Le Colibri souhaitait y ouvrir une nouvelle UAPE mais n’était pas dans la position 
de pouvoir acheter ces locaux. Afin de répondre aux besoins de la population 
glandoise, la Municipalité a opté pour l’acquisition des locaux afin de les louer 
à l’association qui œuvre au service des familles. L’acquisition a permis de 
sécuriser le projet de création d’une nouvelle UAPE, offrant ainsi une stabilité à 
long terme et contribuant au développement des places d’accueil de jour dans 
la commune.

SOUTIEN AUX COMMERÇANTS
Dans le cadre du réaménagement du Vieux-Bourg, un montant de CHF 400’000.- a 
été réservé pour créer un Dispositif de soutien des commerçants. Entre 2023 et 
2026, de nombreuses mesures ont été mises en place afin d’atténuer l’impact 
du chantier avec notamment la distribution des bons-cadeaux, l’action « façades 
en fleurs » pour favoriser les décorations des vitrines, la création des coffrets 
avec des spécialités des artisans du quartier et le lancement du Passeport du 
Vieux-Bourg avec des offres spéciales. Mise à disposition gratuite de locaux de 
remplacement et aides financières directes ont également été attribuées aux 
commerces les plus touchés.

AXE 4

Forum Nouvelle Économie – 2025
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AXE 5
La Ville a concrétisé plusieurs projets structurels majeurs destinés à adapter Gland aux défis climatiques et démographiques. 
En transformant les infrastructures de mobilité et d’énergie, et en inventant de nouveaux modèles de solidarité pour les aînés, 
la Ville garantit un cadre de vie où l’innovation technologique sert directement le lien social. Sécurité, durabilité et dignité 
constituent le socle de ces réalisations.

AMÉLIORONS NOTRE QUALITÉ DE VIE

PREMIÈRE RUE CYCLABLE
Les travaux, débutés le 1er mars 2023 et coordonnés avec ceux du Vieux-Bourg 
au carrefour Grand’Rue-Gare, ont abouti à l’inauguration, le 2 novembre 2023, 
de la première rue cyclable de la région. Depuis, les mobilités douces en 
provenance du nord de la ville vers la gare se font dans des conditions plus 
sûres et confortables. Le choix d’un enrobé coloré, accompagné d’aménagements 
paysagers, a transformé cet axe en véritable artère de bien-être, très appréciée 
par la population. Cette réalisation marque un pas décisif vers une mobilité plus 
douce, sûre et agréable à Gland.

PLAN LUMIÈRE ET ASSAINISSEMENT DE L’ÉCLAIRAGE PUBLIC
Le plan lumière de la Ville de Gland a été conçu selon une approche participative, 
intégrant les attentes des habitants, les enjeux environnementaux et les impératifs 
de sécurité. Ce document stratégique a servi de fondation à une vaste rénovation 
de l’éclairage public, visant à réduire la consommation d’énergie et la pollution 
lumineuse, tout en améliorant le confort et le sentiment de sécurité la nuit. Ce 
projet innovant a donné lieu à une année de travaux, achevés en fin de législature. 
Cette modernisation contribue à renforcer l’identité nocturne de Gland, en alliant 
efficacité énergétique et qualité de vie pour tous.
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AXE 5

VIEILLIR CHEZ SOI
La Ville de Gland a joué un rôle pionnier dans la mise en œuvre de la politique 
de santé publique du Canton de Vaud avec le projet pilote « Vieillir chez soi », qui 
offre une nouvelle manière de penser le maintien à domicile des seniors. Fruit 
d’un partenariat public-privé entre la Ville, Pro Senectute Vaud et les propriétaires 
immobiliers, en particulier les Retraites Populaires, ce projet a notamment 
permis 55 adaptations de logement dans 27 immeubles, l’adaptation d’espaces 
communs et la création d’un café communautaire. Déployé dès l’été 2022 après 
l’approbation du préavis y relatif, le projet prévu pour une durée de 4 ans est 
arrivé à son terme en juin 2026.

PLAN DIRECTEUR DE LA MOBILITÉ ET DU STATIONNEMENT (PDMS)
Le PDMS constitue l’un des projets majeurs de cette législature. Élaboré avec une 
large participation citoyenne grâce à des ateliers et des sondages, il permet de 
mieux équilibrer les différents modes de déplacement en renforçant la marche, 
le vélo et les transports publics. Son adoption a posé des bases pour une mobilité 
plus fluide, sûre et durable en ville. Plusieurs actions concrètes en découlent déjà, 
notamment la création de la première rue cyclable et l’amélioration des connexions 
vers les pôles de transport. Ces mesures contribuent durablement à la qualité 
de vie des habitants et à la réduction de l’empreinte carbone de la Commune.

Plage de la Falaise – 2024
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GOUVERNER, C’EST S’ADAPTER
Durant ce mandat, la Municipalité et le Conseil communal n’ont pas hésité à stopper ou réorienter certains projets dont le coût, 
la complexité technique ou l’utilité publique ne se justifiaient plus. Loin d’être des renoncements, ces arbitrages ont été adéquats. 
Ils ont également permis de dégager les marges de manœuvre pour financer d’autres projets prioritaires. Ce bilan 
de législature 2021-2026 est aussi le résultat de ces choix.

LA SITCOM !
Accompagné par les Travailleurs sociaux de proximité (TSP), un collectif de jeunes 
Glandois a exploré la création audiovisuelle dans le but de s’initier aux tâches 
complexes de scénariste, réalisateur, caméraman, producteur et acteur. Après la 
réalisation d’un premier épisode formateur, les participants ont su adapter leurs 
ambitions aux réalités du terrain. Ce projet a évolué vers des formats multimédias 
plus agiles, mieux adaptés à leurs compétences et à leurs disponibilités.

CAMPAGNE IMAGE
La campagne image, dont la demande de crédit d’investissement a fait l’objet 
d’un refus par le Conseil communal, prévoyait la réalisation d’une importante 
campagne de communication afin de soigner l’image de la Ville. La réflexion 
engagée a toutefois permis d’identifier des axes d’amélioration pour renforcer 
la cohérence de la communication institutionnelle afin de mieux répondre aux 
attentes de la population.

LE MOIS DE LA SANTÉ, UN PROGRAMME BIEN-ÊTRE
Nouveau programme d’activités gratuites à Gland, le Mois de la santé a rassemblé 
entre 2022 et 2023 des ateliers diététiques, entraînements sportifs et autres 
séminaires sur la thématique. Période propice à la remise en forme, ce rendez-
vous a été proposé au printemps pour faire suite à l’obtention du label Commune 
en santé décerné à la Ville en 2020. La faible participation au programme, le 
caractère parfois très pointu des ateliers / conférences, le développement du 
programme Bouge ! à l’année ainsi que celui de l’Été en ville ont amené une 
réflexion sur le concept même du Mois de la santé, conduisant à en stopper le 
projet tel que conçu pour se concentrer sur d’autres projets.



JUIN 2026.

Arrêt sur image en fin de parcours, avec un regard rétrospectif sur les cinq années écoulées depuis la présentation du 
programme de législature en 2021. Une législature marquée, en cours de mandat, par le départ de Monsieur Thierry 
Genoud, en charge des bâtiments et de l’urbanisme, remplacé en avril 2024 par Monsieur Yves Froidevaux à l’issue d’une 
élection complémentaire. Si la composition de l’équipe a évolué, la dynamique collective et la trajectoire des projets sont, 
elles, restées intactes.

Ce bilan de fin de législature est l’occasion de mesurer le chemin parcouru, de rendre compte des engagements tenus, 
des projets conduits à terme. Certains ont été réorientés et d’autres, initiés au cours de ce mandat, se poursuivront au-
delà de 2026. 

Car l’action municipale est par nature en mouvement constant — certaines priorités s’ajustent, de nouvelles réalités 
émergent, et c’est précisément cette capacité d’adaptation qui garantit la solidité du cap.

Si les projets évoluent, les valeurs qui animent la Municipalité demeurent immuables : servir l’humain en plaçant au cœur 
de sa mission la proximité, le respect, le dynamisme, l’efficience et la créativité comme leviers de l’innovation.

Gland - La Ville des Idées incarne cet état d’esprit. Les deux grands piliers que représentent la démarche Smart City et la 
Stratégie climatique ont marqué de leur empreinte la grande majorité des projets initiés au cours de cette législature — de 
leur conception à leur réalisation — pour mieux répondre aux défis environnementaux et aux besoins d’une ville en pleine 
croissance.

La Municipalité

LES PERSPECTIVES.

Vous l’aurez constaté au fil de ce bilan, de nombreux projets ont été menés à bien au cours de cette législature 2021-
2026 : le réaménagement du Vieux-Bourg, inauguré le 9 mai 2026, la modernisation du centre sportif « En Bord », 
l’agrandissement des collèges de Grand-Champ et de Mauverney, la création de la première rue cyclable de la région, 
ou encore le déploiement du quartier La Combaz avec ses 97 logements à loyer accessible. D’autres projets sont à bout 
touchant, comme la parcelle 563 et son futur Tiers-lieu, tandis que certains chantiers — le Plan d’affectation communal, 
le quartier Gare Sud — poseront les bases de la prochaine législature.

La Municipalité tire un bilan positif de ce mandat. Grâce à des finances saines et à une bonne collaboration avec le Conseil 
communal, que nous remercions pour son soutien constant, les projets de développement et d’assainissement de nos 
infrastructures ont pu être conduits avec sérénité et ambition.

La participation des habitantes et habitants aux décisions et grands projets de la Ville demeure un élément fondamental 
pour concevoir ensemble une ville qui vous ressemble et qui réponde à vos véritables besoins. Cette dynamique, incarnée 
notamment par des dispositifs tels que le Budget participatif et la plateforme Gland Participe !, continuera de guider notre 
action.

Le nouveau processus de pilotage de projets au sein de l’Administration (PMO) et la Stratégie climatique s’affirmeront 
comme des principes directeurs appliqués à l’ensemble des projets de la Ville, pour intégrer pleinement le concept global 
de Ville des Idées dans chaque décision, à tous les échelons.

Osons enfin rêver Gland au-delà de cet horizon 2026 : une ville où le développement harmonieux préserve l’équilibre entre 
le construit et les espaces libres, où la culture, le sport, la jeunesse et le lien social irriguent chaque quartier, et où la 
mobilité douce trace chaque jour un peu plus le visage d’une ville innovante, durable et solidaire.

La Municipalité
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