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Vivre un été riche, surprenant et local grâce à des propositions qui renforcent les liens entre la population et la Ville. 
C’est ce que propose cette année L’Eté en Ville, grâce à une collaboration fructueuse entre les services communaux.

P 
our rebondir sur le succès de L’Eté 
à la Falaise, la Ville étend le concept 
à l’ensemble du territoire glandois 
avec l’Eté en Ville. En plus d’offrir des 
activités à la population durement 
touchée socialement et économi-
quement, la manifestation permet 

de mettre en valeur l’aboutissement de plusieurs 
espaces publics réaménagés par le Service des in-
frastructures et de l’environnement.

SIX LIEUX INVESTIS DURANT TROIS MOIS
Du 10 juin au 11 septembre, L’Eté en Ville se déploie 
dans six lieux : La Falaise, Grand-Champ, le WWF, Eike-
nott, la Place Blanche et La Pépinière. Toutes les deux 

L’
heure est à la transition douce à la 
gouvernance de la Ville de Gland 
qui clôture sa législature pour ou-
vrir un nouveau chapitre dès le 
1er juillet prochain. Une nouvelle 
Syndique à la tête de la Municipa-
lité, ainsi qu’une nouvelle Munici-

pale pour les Infrastructures et l’Environnement, 
quelques rocades dans les autres dicastères, tels 
sont les changements majeurs issus des dernières 
élections glandoises. Mais avant de se plonger 
dans l’avenir, quelques mots sur les cinq dernières 
années, à l’heure du bilan. Bilan qui parviendra 
dans les boîtes aux lettres glandoises d’ici la fin de 
ce mois.

LA TOILE GLANDOISE AU QUOTIDIEN
Ligne directrice du programme de législature 
2016-2021, cette volonté d’unifier et de connecter 
la Ville, dans tous les sens du terme a pris plusieurs 
visages ces dernières années. Neuf grandes ten-
dances le composaient et donnaient les moyens 
à Gland de tisser sa toile. Qu’en est-il réellement ? 

L’Eté à la Falaise et le programme annuel sportif 
« Bouge ! », dont la très appréciée Gland Spring 
Run, ont apporté de la légèreté à la Ville. Le 
nouveau Sentier historique «sur les terres du 
baron Guiguer qui ponctue le territoire de ses 
références historiques a également participé à 
restituer à la Ville une partie de son patrimoine. 
La promotion économique a ouvert son gui-
chet aux entreprises et entrepreneurs et dé-
ployé son plan d’actions favorisant la nouvelle 
économie. Le Marché alimentaire installé tous 
les mercredis sur la place de la gare est devenu 
un lieu de rencontre convivial incontournable. 
Une gare CFF moderne et tournée vers l’avenir 
s’est notamment dotée d’un nouveau passage 
inférieur, ouvrant, tant concrètement quand 
dans sa symbolique, une nouvelle voie entre 
le nord et le sud du chemin de fer en faisant 
un facilitateur en termes de mobilité. Le chan-
tier des Perrerets arrive à bout touchant pour 
la réfection de l’enveloppe énergétique et a 
permis une augmentation du nombre de salles 
de classes en prévision des futurs besoins sco-
laires ainsi que la création d’une salle de gym-
nastique. Un centre aéré de printemps est venu 
compléter le dispositif parascolaire estival. 
Le Resto Relax a vu le jour dans les locaux de 
Grand Champ, il accueille quatre jours par se-
maine les élèves de 7-8 P sur la pause de midi. 
La mise à l’enquête du projet de réaménage-
ment sur l’ensemble du périmètre Vieux-Bourg 
laisse entrevoir un démarrage concret du chan-
tier pour la prochaine législature avec la mise 
en place de zones de rencontres, et de zones 30 
déjà largement implantées dans la commune. 
La modernisation de l’ensemble des outils in-
formatiques soutenant les logiques transver-
sales de fonctionnement de l’Administration, 
parmi lesquels on compte le paiement des fac-
tures via un QR Code, l’inscription des enfants 
aux différents dispositifs proposés par la Ville 
via une plateforme unique ou encore le portail 
RH permettant une centralisation des données 
des collaborateurs communaux sont autant de 
services numériques qui facilitent la vie des ci-
toyens. Le guichet virtuel donnant accès à une 
Administration ouverte 24/7 et le module e-re-
crutement complèteront ces prestations.

Si la deuxième moitié de la législature a subi 
l’empreinte de la crise sanitaire, elle démontre 
également la capacité de l’Administration à se 
réinviter, à innover et à s’adapter. A noter, le 
projet Gland Solidaire a été mis en place pour 
soutenir la population durant les premières 
semaines de confinement par un service de 
courses livrées à domicile, puis la création 
d’un fonds de soutien. Grâce au soutien du 
Conseil communal, des collaborateurs, et des 
Glandois, la mission qui lui était confiée a pu 
être menée à bien et de beaux projets ont vu 
le jour. 

UNE NOUVELLE TOILE À TISSER
C’est ainsi qu’une nouvelle histoire débute 
désormais à Gland. Elle s’appuiera bien en-
tendu sur toutes ces compétences déjà ac-
quises, tout en profitant de cette nouvelle lé-
gislature pour donner un élan de renouveau 
à la Ville. Dans une vision transversale, les 
domaines de la transition écologique et du 
développement durable seront repris dans 
le dicastère de la syndicature par Christine 
Girod, respectivement au sein du Secrétariat 
municipal, tandis que Christelle Giraud-Nyde-
gger succède à Michael Rohrer à la gestion 
des infrastructures et de l’environnement. Ces 
principaux changements ont engendré des 
rocades au sein de certains autres dicastères. 
Gérald Cretegny reprend le Service de la Po-
pulation et la sécurité publique et Jeannette 
Weber celui de l’Enfance et Jeunesse. Isabelle 
Monney, Thierry Genoud et Gilles Davoine 
conservent quant à eux, leur dicastère initial. 

La nouvelle Municipalité prendra ses fonc-
tions le 1er juillet prochain. 
Les projets sont nombreux : les défis liés à 
la croissance démographique, la création 
de nouveaux quartiers et le maintien de la 
bonne qualité de vie demanderont toute 
l’attention de la nouvelle équipe municipale. 
La première étape consistera à démarrer les 
premières discussions en vue d’établir le pro-
gramme de législature et ainsi poursuivre le 
développement de cette Ville en pleine ex-
pansion. n

semaines, un nouveau lieu est investi. 14 semaines 
pour vivre sa ville à travers des activités gratuites et 
destinées à toutes et tous. Des cours de sport, des 
concerts, des spectacles, des rallyes, des ateliers ar-
tistiques et du cinéma, et pleins d’autres activités à 
découvrir dans ce programme bien étoffé.

Le caractère itinérant de la manifestation a toute son 
importance car il s’agit d’aller à la rencontre de la po-
pulation et de dynamiser ces différents lieux tout en 
mettant en valeur les réaménagements des places, 
les équipements déjà existants selon les quartiers et 
investir les futurs lieux stratégiques de la ville. Cette 
manifestation permettra aussi de valoriser et soute-
nir le tissu culturel, associatif et sportif de la Ville en 

lui donnant de la visibilité et en 
le soutenant financièrement, à 
travers un large panel d’activités 
qui reflètent la richesse de ce tis-
su actif à Gland.

L’Eté à la Falaise et le Cinéma 
Open Air, activités proposées 
d’ordinaire pendant la période 
estivale s’intègrent au pro-
gramme de L’Eté en Ville, pour 
proposer une manifestation glo-
bale, riche et variée. 
L’Eté en Ville se veut accessible, 
multigénérationnelle et dyna-
mique à l’image de la Ville, pour 

devenir un événement incontournable du paysage 
estival glandois.

L’ETÉ À LA FALAISE 
Du 5 juillet au 21 août, l’été à la Falaise revient avec 
la même formule que les années précédentes. Du 
sport et de la culture durant toute la période des 
vacances d’été. En plus des activités proposées, 
vous pourrez découvrir les installations mises à 
disposition de la population comme la piste de 
pétanque, la table de ping-pong et la nouvelle 
Box up qui vous permettra de louer du matériel 
de sport.

OPEN AIR
Au mois d’août à Grand-Champ, c’est une nou-
velle édition du Cinéma Open air qui prend place. 
Concerts et projections pour toute la famille. Petite 
restauration et buvette pour passer un moment 
convivial. Toutes les infos dès le mois de juillet sur 
www.grand-champ.ch

Les conditions d’accès aux diverses activités sont 
mises à jour régulièrement selon l’évolution des me-
sures sanitaires. 

Retrouvez toute l’actualité de l’Eté en Ville  
sur culture.gland.ch

TRANSITION DOUCE

L’ÉTÉ S’EMPARE DE LA VILLE !

Mme Christine Girod

Administration générale,  
Ressources humaines,  
Relations extérieures

Suppléant :  
M. Gilles Davoine

M. Gérald Cretegny

Sécurité publique, Population, 
Transports publics

Suppléante :  
Mme Christine Girod

Mme Isabelle Monney 

Culture, Logement,  
Affaires sociales 

Suppléant :  
M. Gérald Cretegny

M. Thierry Genoud 

Bâtiments et Urbanisme

Suppléante :  
Mme Christelle Giraud

Mme Jeannette Weber 

Accueil enfance, Jeunesse, Ecole

Suppléante :  
Mme Isabelle Monney

M. Gilles Davoine 

Finances, Promotion 
économique, Sports, Domaines

Suppléante :  
Mme Jeannette Weber

Mme Christelle Giraud

Infrastructure & Environnement 

Suppléant :  
M. Thierry Genoud

UNE MOBILITE FACILE 
ET INNOVANTE 

POUR REUNIR ET GRANDIR, 
DES LIEUX PUBLICS ET DES ESPACES

S’ADAPTER, CHANGER, EVOLUER 

POUR DYNAMISER,
DU SPORT ET DE LA CULTURE

POUR HONORER LES GENERATIONS A VENIR,
LE RESPECT DE LEUR FUTUR ENVIRONNEMENT 

UNE PROMOTION ECONOMIQUE
CONCRETE ET PRAGMATIQUE

UNE PRESENCE COMMERCIALE
DIVERSIFIEE ET PERENNE 

CYBER-ADMINISTRER

TRAVAILLER ENSEMBLE


